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EGITIiM SEN AMED SUBELERI

2023-2024 EGIiTIiM OGRETIM YILI DONEM SONU RAPORU

Tiirkiye’de egitim sistemi ile ilgili sorunlar her sene oldugu gibi bu sene de milyonlarca
ogrenciyi, aileyi ve egitim emekgisini olumsuz etkilemektedir. Tiirkiye’de egitim kamusal bir
hizmet olmaktan ¢ikarilip oOzellestirilmeye ve dinsellestirilmeye calisilmakta; cinsiyetci
ideolojilere dair egitim politikalar1 iiretilmektedir. Uzun siiredir egitim sisteminde ve okullarda
siyasal iktidarin ideolojik hedefleri dogrultusunda yogunlastirilmis din dersleri verilirken
ogrenciler bilimsel egitimden uzaklastirilmaktadir. Milli Egitim Bakanligi’'nin (MEB) basta
Diyanet Isleri Baskanligi olmak iizere, iktidar giidiimiindeki dini vakif ve derneklerle yapmis
oldugu protokollerin sonuclar1 iilkenin dort bir yaninda yasanan Orneklerle ortaya ¢ikmaya
baslamis, cesitli illerde dogrudan laik egitimi hedef alan uygulamalar yasanmistir. Egitim Sen,
stirekli olarak biitiin kademelerde egitimin niteligini yiikseltilmesi, ¢cocuklarin 6zgiir ve saglikli
bireyler olarak yetistirilmesi i¢cin somut adimlar atilmasi gerektigini vurgulamaktadir. Ancak
MEB, bugiine kadar yaptigir gibi, din ve inan¢ alan1 gibi son derece hassas bir konuda
okullarimiz1 Diyanetin, dini dernek ve vakiflarin temel faaliyet alanlari haline getirmistir.
Mecliste 2024 MEB biitcesi gorligmeleri sirasinda Milli Egitim Bakan1 Yusuf Tekin’in “tarikat
ve cemaatlerle protokol yapmaya devam edecegiz” sozleri yillardir egitim sisteminde yasanan

“dinsellesme” uygulamalarinin bakanlik politikast oldugunun itirafi olmustur.

Neoliberal politikalar ekseninde dizayn edilen kamusal yasam Ogrencileri ve egitim
emekgilerini yoksulluga siiriikleyerek onlar1 adeta sorunlar yumaginin ig¢ine hapsetmektedir.
Egitim emekgcilerinin aldig1 {icretin yoksulluk smiri altinda kalmasi barinma ve ulasim
kosullarin1 zorlastirmakta; onlari insan onuruna yaragir bir yasam siirmenin firsatlarindan ali

koymaktadir.

Sermeyedarlarin bir gecede vergi affi ile borglar silinirken, egitim emekgilerinin dahil

edildigi vergi oranlari arttirtlarak aldiklari ti¢ kurusa da goz dikilmektedir. Seyyanen zam ve ek



ders Odemeleri taban maasa yansitilmadigir icin bir¢ok egitim emekgisi emekli olmak

zorlagmustir.

Egitim emekgilerinin yasadig1 ekonomik sikintilarin yani sira toplumdaki yoksullugun
egitim siire¢lerine dogrudan yansimasini gozlemleyebiliyoruz. Ogrencilerimiz yeterince
beslenemiyor. Bu durum &grencilerin gelisimini etkilemekle beraber akademik basarilarina da
dogrudan etki ediyor.. Bu anlamda “her ¢ocuga bir 6glin saglikli yemek ve su” talebimizi

burdan yineliyoruz.

Anadili Tiirk¢e olmayan cocuklar egitim sistemi igerisinde dezavantajli konumda
olmaya devam ettiler. Ulus devlet anlayisinin temelinde yatan tek dilci anlayis egitimin
ideolojik bir aygit olarak kullanimini giiglendirerek heterojen toplumlarin anadilinde kamusal
hizmet almalarin1 engellemektedir. Anadilinde egitim alamamak, bir yandan akademik
becerileri ve basariyr ¢cocugun yasina ve gelisim donemine uygun diizeyde yakalamasini
gliclestirirken, 6zellikle ergenlik doneminde sadece dil ve ifade becerilerinde degil, duygusal
ve sosyal gelisim siireclerinde de olumsuz yansimalar yaratmaktadir. Egitim bilimi acgisindan
bakilacak olursa bir bireyin anadilini okul yasamina katmamak, cocuklarin saglikli
diisiinmesinin ve yetismesinin okul diginda birakilmast ve okul ¢agina kadar yasadiklari,
yaptiklari dilsel faaliyetin yok sayilmasi demektir. Egitim makbul yurttaglar yaratmanin bir

araci degildir. Anadilinde egitim hakki ertelenemez ve yasamsal derecede dnemlidir.

Siyasi goriisii, etnik kimligi, dini inanci, mezhebi, hatta yasam tarzi agisindan iktidarin
belirledigi siirlar icinde olmayan ya da davranmayan herkes, her kurum OHAL siirecinden
beri hedef haline getirilmis ve bir¢ok egitim emekgisi isinden edilmistir. Masa basinda siyasi
intikam hirstyla alinan kararlar ve idari tasarruflarla isimizi elimizden alan, gelecegimizi
karartmaya calisanlara karsi en giliclii yaniti, birlik ve dayanismamizi biiyliterek verdik ve
vermeye devam edecegiz. Sendikal hak ve 6zgiirliikler miicadelesi yiiriittiigii i¢in aciga alinan,
ithrag edilen yonetici ve liyelerimiz de “suclu” degil, sendikali ve orgiitlii olmanin geregini
yerine getiren kamu emekgileri miicadelesinin onurudur. Thrag {iyelerimizin bir kismma OHAL
komisyonu karari, bir kismina ise mahkeme karari ile isleri iade edilmistir. Red alan ihrag
arkadaslarimizin ise hukuk miicadelesi devam etmekte ve bizler inaniyoruz ki elbet bir giin

biitlin hakli kesimler gibi arkadaslarimiz da kazanacaktir.



Norm Kadro Fazlasi Ogretmenlerin Basvuru Ve Yer Degistirme Islemleriyle ilgili
Duyurusunda 2023 Yili Norm Kadro Fazlas1 Ogretmenlerin Yer Degistirme Islemleri Calisma
Takvimi’nde, gectigimiz yillardan farkli olarak, 22 Aralik 2023 tarihinde norm fazlasi
Ogretmenlerin resen atamasinin yapilacagi bilgisine yer verilmistir. MEB Norm Kadro
yonetmeligi ile okulunda calisan 6gretmeni bir anda ihtiya¢ fazlasi durumuna diistirmekte,
atama yonetmeligi ile de 6gretmeni ikametgahindan uzak is yerlerine resen atayabilmektedir.
Ilgili islemleri yapma yetkisi illerde valiliklere birakilmistir. Normal yollarla okuluna atanmus
Ogretmenlerin norm fazlas1 durumuna diismesinin sorumlusu 6gretmenlerimiz degildir. Ayrica
6 Subat Maras merkezli depremin ardindan ilimize atama yoluyla deprem bdlgesinden gelen
ogretmenlerin bir kismi da norm fazlasi olmusglar ve yeniden bir magduriyet yagama tehlikesiyle
kars1 karstya kalmislardir. Bircok okulumuzda normlar yildan yila degismektedir. Bugiin norm
fazlasi olan gretmen &teki yil norma dahil olabilmektedir. Oysaki resen atama kalici hak
kayiplarna ve sorunlara yol agmaktadir.Milli Egitim Bakanligmin ve 1l Milli Egitim
Miidiirliigiiniin plansizhginin sorumlusu dgretmenlerimiz degildir. Ogretmenlerimizi istemsiz
bir sekilde is yerlerinden kopartacak, ikametgahlarindan uzak yerlere resen atanmasi

uygulamasindan bir 6nce vazgecildigi duyurusu ilgili kurumlarca yapilimladir!

Diyarbakir’da yaklasik10 bin egitim emekgisi arttirimli hizmet puanlanyla ilgili
actiklart davanin magduriyetini yasamaktadir. 2020 6ncesi doneme dair agilan davalar da
Gaziantep Bolge Idare Mahkemesi iptal karar1 ile Ankara Bolge Idare Mahkemesi ret karari
arasinda uyusmazlik giderilmesi igin yapilan bagvuruda Danistay Igtihat Birlestirme Kurulu
Ankara Bolge Idare Mahkemesi kararmin onanmasina Gaziantep Bolge Idare Mahkemesi lehe
olan kararmin ise kaldirilmasina karar vermesi sonras1 Gaziantep BIM de Danistay kararma
uyarak daha once kabul ettigi kararlara ret vermeye baslamistir. Bu karar sonrasi yerel
mahkemelerin de ret karar1 vermeleri ile 6gretmenler bir kez daha magdur edilmistir. Egitim
emekgileri artirimli hizmet puanlarini alamadiklari gibi 12.000b’ye kadar varan dava ve vekalet
iicreti 6demek zorunda birakilmislardir. Bakanligin avukatlik ticretinden feragat ederek egitim

emekgcilerinin magduriyetini gidermesi gerektigine dair talebimizi bir kez daha ifade ediyoruz.

MESEM’ler adeta ¢ocuk is¢i calistiran ve cocuk emegini somiiren yerlere doniismiistiir.
Milli Egitim Bakanligi’nin meslek liselerinde uygulamaya soktugu Mesleki Egitim Merkezi
(MESEM) programiyla 6grenciler 4 giin ise, 1 giin okula gidiyor. Cocuk isciligin yayginlastigi,
isverenlere ucuz isgiicli destegi saglandigi, ¢ocuklarin okuldan koptugu program i¢in MEB

cocuklar {izerinden doner sermayedeki artisa dikkat cekmektedir. Ogrencilerimizi giivencesiz



caligma kosullarina mahkum eden politikalar onlarin  yasamin1i  sonlandirmaktadir.
Ogrencilerimizin staj ad1 altinda giivencesiz, tehlikeli ve denetimsiz islerde calistirilmasini

kabul etmiyoruz.

Agustos 2023°te yayinlanan Milli Egitim Bakanlig1 Tebligler Dergisi’nde 6grencilerin
ilkokul, ortaokul ve ortadgretimin 9. ve 10. sinif seviyelerinde “insan toplum ve bilim”, “din,
ahlak ve deger” ile “kiiltiir, sanat ve spor” segcmeli ders gruplarindan her bir gruptan birer ders
se¢melerini zorunlu hale getirilmistir. Se¢gmeli ders tercihlerinde temel 6l¢iitiin 6grencinin ilgi
ve yetenekleri olmasi esas1t goz ardi edilmistir. Her gruptan bir ders se¢gme zorunlulugunun
olmas1 6grencileri ilgi ve istekleri disinda zorunlu bir sekilde ders segmeye itecektir. Ornegin
bir 6grenci din, ahlak ve deger grubundan ders almak istemese bile bu yontemle se¢imi zorunlu
hale gelmistir. Se¢meli derslere ait yonetmelik cocugun iistiin yararini gézeten yerden yeniden
diizenlenmelir. Her sene aralik ayinda baslatilan se¢meli ders siireci bu yil ara tatile gelinmesine
ragmen hala baslatilmamustir. Ogrencilerin tatilde oldugu bir dsnemde baslatilmas1 durumunda
Ozgiir ve bilingli bir se¢im yapmalarini engelleyebileceginden, segmeli ders siirecinin ikinci

donemin baslamasiyla beraber, 6grenciler okullardayken yapilmasi gerektigini diisiiniiyoruz.

Egitime dair sorun yumagi katlanarak devam ederken, MEB bakan1 6gretmenlere 6nliik
dagitarak sorunlar1 gérmezden gelmistir. Sendikamiz, “beyaz Onliik” uygulamasina tek tip
kiyafet dayatmasi nedeniyle kars1 ¢ikarken, uygulama ilk giindeme geldiginde 6zellikle kadin
ogretmenlere yonelik olarak okul yonetimlerinin ‘bu nasil kiyafet’ deyip oOnliik giymeyi
dayatabilecekleri uyaris1 yapmustir. Milli Egitim Bakanligi’nin da okul idarecilerinin de

ogretmelerin ne giyip ne giymeyecegine karigsma hakki yoktur.

Egitim 6gretim siirecini etkileyen unsurlardan biri de okullarin fiziki kosullaridir. Az
kalabalik siniflar 6grenciye daha fazla alan tanidigi i¢in biligsel, sosyal ve psikolojik gelisimini
olumlu etkilemektedir. Dolayisiyla kalabalik siniflarin oldugu okullarda bu durum tam tersi bir

sekilde gelismektedir.

Grafik 1: Diyarbakir’daki Simiflarin Ogrenci Sayisi



Sinifinizda ka¢ 6grenci bulunmaktadir?
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Okullarin sayica yetersizligi ve 0gretmen atamasinin yeterli diizeyde yapilmamasi
Diyarbakir’da da siniflarin kalabalik olmasina neden olmaktadir. Kalabalik olmayan sinif sayisi
20 ve alt1 ile ifade edildigini dikkate alirsak, ilimizdeki okullarin %87’sinde siiflar kalabaliktir

degerlendirmesinde bulunabiliriz.

Grafik 2: Okulunuz arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahip midir?
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Egitim emekgilerinin sadece %10,9’u okullarini ara¢ gere¢ yoniinden yeterli bulurken,
%50,8 kismen yeterli bulmakta ve %38,3’li yeterli bulmamaktadir. Okullarin arag gereg,
donanim bakimindan eksik olmasi egitime ayrilan biit¢genin %3 olmasi ile siki iligkilidir.
Kalabalik siniflar sorunu, okullarin fiziksel kosullarinin iyilestirilmemesi, ihtiya¢ duyulan arag
ve gereglerin karsilanmamasi Diyarbakir’daki ¢ocuklarin egitimde firsat esitligi hakkindan
faydalanmasini engellemektedir. Diyarbakir’da ¢alisan egitim emekgilerinin %4’ okullarinda

hi¢ yardimci personel olmadigini, %56’s1 ise 1 ila 3 arasinda yardimci personel oldugunu ifade



etmistir. Oysa ki sinif mevcutlarinin kalabalik oldugu okullarda ve kdy okullarinda yeterli
sayida yardimci personelin olmamasi 6grencilerin hijyen, 1sinma, beslenme vb. durumlarinin

risk altinda oldugunu ortaya koymaktadir.

Grafik 3: Okulunuzun yeterince temiz oldugunu diisiiniiyor musunuz?
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Diyarbakir’daki egitim emekgilerinin %42,5 okullarinin yeterince temiz oldugu fikrine
katilmamaktadir. Bulasici hastaliklarin hizla yayildigi boylesi bir donemde okullarda hijyenden
sorumlu yardimci personellerin bulunmamast hem 6grencilerimizin hem de 6gretmenlerimizin
sagligini olumsuz etkilerken, dolayli olarak da toplum sagligini olumsuz etkilemektedir. Egitim
emekgilerinin %22’si okullarmin yeterince 1sinmadigini, %33’ ise kismen 1sinabildigini
belirtmistir. Okullarin yarisindan fazlasinda 1sinma probleminin olmasini “uzaya gideceklerini”

iddia ettikleri bu siyasal iktidar doneminde tartisiyor olmamizi ¢eligkili buluyoruz.
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Tiirkiye’nin deprem bolgesinde yer aliyor olmasi, binlerce Ogrenci ve egitim
emekgisinin bir arada oldugu okullar1 deprem dayanikli hale getirilmesini Oncelikli hale
getirmektedir. 6 Subat Maras merkezli depremler kentimizi de etkilemis, bir¢ok yap1 deprem
sirasinda yikilmis ve agir hasarli olan yapilarin yikimi ise depremin iizerinden yaklasik bir yil
gecmesine ragmen devam etmektedir. Kentimizdeki okullar ise depremden etkilenen yapilarin
basinda gelmektedir; egitim emekgilerinin bir kismi1 okullarinda deprem sirasinda catlaklar
meydana geldigini, bir kismi okullarinin agir hasar aldigini, bir kismi ise okulda hasar
olmadigini fakat okulun etrafinda ¢ok fazla hasarli yap1 oldugunu, bir kismi ise okullarinin az
ve orta hasarli oldugunu belirtmistir. Agir hasarli olan okullarin yikilmasi ile ilkokul, ortaokul
ve lise kademeleri bir binada birlestirilmis ve depremin okullara verdigi zarar en basit yolla
telafi edilmeye calisilmistir. Bakanligin deprem bolgesindeki iller igin 6zel okullarda okuyan
ogrencilere tesvik verecegine dair yayimladigi teblig aslinda sorumlulugunu yerine
getirmediginin, okullarin tadilatinin yapilmadigiin, yeni kamu okullarinin a¢ilmadiginin ve
bakanligin sorumlulugunu 6zel sektdre bir kez daha devrettiginin kanitidir. Kentimizde hala
okullarin zemin etiidiiniin yapilmamasi, hasar alan okullarin giiclendirme calismalarinin
yapilmamasi ve okullarin %40’mndan biiylik bir boliimiiniin 2007 yilinda yiiriirliige giren
deprem yonetmeliginden 6nce yapilmasi olasi bir deprem karsisinda 6grencilerimizi ve egitim

emekgilerini dezavantajli hale getirmektedir.

Okullarin ve ¢evresinin hem egitim emekgileri hem de dgrenciler agisindan giivenli
birer alan olmas1 6nemliyken egitim emekgilerinin ¢ogunlugu kendilerini okullarinda glivende
hissetmediklerini dile getirmislerdir. Okullarin egitim emekg¢ileri agisindan giivenli
olmamasinin en temel nedenini 6gretmene yonelik siddet eyleminin koruyucu hi¢bir 6nlemin
alinmamasi nedeniyle ¢ok kolay gerceklestigini ve son yillarda bu durumun giderek arttigini
ifade etmislerdir. Siddetin bizi kusattigi gercegiyle karsi karsiyayken, {icretli, kadrolu,
sO0zlesmeli ¢alisan biitiin egitim emekgilerin haklarini ve yasamlarini gozeten, hiyerarsik degil
esitlikei, 1 barisini koruyan yeni bir meslek kanununa ihtiyacimiz oldugunu bir kez daha ifade
etmeyi anlamli buluyoruz. Trafik, madde kullaniminin yaygin olmasi, giivenlik tedbirlerinin
bulunmamasi ve ikili egitim yapilan okullarda hava karanlikken egitim-6gretime baslanilmasi
vb durumlar okullarin g¢evresini egitim emekgileri ve O0grenciler agisindan riskli alanlara
dontistiirmektedir. Maddeye erisimin kolay olmasi ve madde kullanimi ile satisina dair

Onlemlerin alinmamasi madde kullanimini arttirmaktadir.

Iktidar odaklarinin toplumsal cinsiyet esitsizligine dair sdylemleri kamusal alanin

O0znesi ve politikalart olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Kadinin kamusal alan igerisindeki



goriiniirliigiinii azaltmaya doniik bu politikalar okullarimizda karma egitimi hedef almaktadir.
Egitim sistemi toplumsal cinsiyet esitliginden, bilimsellikten uzakta giderek dinsel bir sekilde
dizayn edilmektedir. Egitim tek cinsiyet, tek millet ve tek din ekseninde bir toplum yaratmanin
ideolojik bir aygit1 olarak kullanilmaktadir. CEDES projesi ise homojen bir toplum yaratma
istencinin iirlinli olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Manevi degerleri gii¢lii cocuklar yetistirmek
istiyoruz diyenlerin g6z ardi ettigi onemli bir sey var ki o da Tiirkiye toplumunda her ¢gocugun
manevi degerlerinin ayni olmadigidir. Egitim iktidarlarin ideolojik aygit1 degildir, toplumsal
ihtiyaglar1 dikkate alan ve toplumsal ¢6ziimlemeler dahilinde yeniden insa edilmesi gereken bir
alandir. Egitim sisteminde ve genel olarak toplumsal yasamda iktidarin kendi diinya goriisiine
ve yasam tarzina uygun nesiller yetistirme yoniindeki uygulamalar1 tiim topluma yonelik fiili
bir baski ve dayatma haline gelmistir. Bu konuda mesai saatlerinin ve okul ders planlarinin
Cuma namazi saatlerine gore diizenlenmek istenmesi, karma egitim ilkesinin ihlal edilmesi, tek
tip kiyafet dayatmasi vb. girisimler, egitim sisteminin dini kurallara gore bigimlendirilmek
istendiginin kanit1 niteligindedir. Bazi illerde okul yonetimlerince velilere dilekgeler
imzalatilarak tek cinsiyetli siniflar olusturulmak istendigi, imam hatip okullar1 basta olmak

iizere bazi okullarda karma egitimin fiilen kaldirildig bilinmektedir.
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Toplumsal cinsiyet esitsizliginin kurumsallagmasin1 mobbing ile alakali yaptigimiz

caligma iizerinden de okuyabilmekteyiz. Kadinlarin %34°i kamusal alanda mobbinge



ugradigimi belirtirken, erkeklerin %50°si mobbinge ugramadigini belirtmistir. Mobbing ve
cinsiyet arasinda iliskisel bir bag mevcuttur. Kadinlar ¢calisma hayatinda c¢alisan kimliginin
Otesinde kadin kimliginden kaynakli siddete, tacize, baskiya maruz kalmaktadir. Performans
yerine cinsiyete dayali yaklasim kadinlar1 kamusal alan igerisinde dezavantajli hale getirirken,
erkek calisanlara avantaj saglamaktadir. ILO 190 sayili sézlesmenin imzalanmasi ve is
yerlerinde etkin uygulanmasi ve kamusal alanlarda mobbingi onleyecek tedbirlerin alinmasi

caligma yasaminda karsilasilan siddeti onleyebilecektir.

Siyasal iktidar, {ilkenin ve egitimin sorunlarina yonelik kalic1 ¢oziimler liretmek yerine,
farkli inanglar, cinsiyetler, mezhepler ve kimliklere yonelik asagilayici, baskici, dislayict ve
dayatmaci bir tutum izlemektedir. Egitim Sen Amed subeleri olarak siyasal iktidara ve uzantisi
olan kurumsal yapilanmalara egitim sisteminin egitim emekgileri ve 6grencileri gozeten yerden
dizayn etmeleri gerektigine dair ¢agrimizi yineliyoruz. Siyasal iktidar ve MEB egitimi aragsal
olarak kullanmaktan vazge¢ip, 0grencilerin, egitim emekgilerinin, velilerin sorunlarini egitimin

biitiin bilesenleriyle birlikte ¢cozmelidir.
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